4. Erfaringer fra fire
skoler

Dette kapitel indeholder de fire folkeskolers erfaringer
fra projektet “Flerkulturel rummelighed i skolen™. Der
er eksempler pa aktiviteter, som blev udviklet og afprg-
vet af laererne pa de deltagende skoler. Endelig skitse-
res skolernes fremtidige ideer til at styrke den
flerkulturelle rummelighed.

Dette kapitel handler om de fire skolers erfaringer med udvikling og

afprovning af projektets aktiviteter, og hvordan erfaringerne forventes

at indgd i skolernes fremtidige arbejde med at styrke den flerkulturelle

rummelighed.

For at stotte arbejdet med at udvikle en handleplan for indsatsen pa
den enkelte skole, blev hvert af de deltagende lzrerteam bedt om at
beskrive og analysere deres skolehverdag. Hvert team tog udgangs-
punke i en problemstilling, som teamet i fllesskab havde vurderet
som vasentlig at arbejde med, og arbejdede ud fra nedenstiende
model.

Lererne fra skolerne fik til opgave i fellesskab at gennemgs fol-
gende punkter for at udvikle en helhedsorienteret handleplan:

A. Problemet — det spergsmél, man stiller sig selv eller bliver
stillet.

B. Beskrivelse — de iagttagede situationer.

C. Analyse — de fundne drsagsforklaringer.

D. Mélet — nér man ser fremad mod det optimale.

E. Ny praksis — de nedvendige handlinger.

Formélet med ovelsen var at ordne lzrernes sanseindtryk, for-

klaringer og mal, si de kunne omszttes til konkrete handlinger
og i sidste ende en @ndret praksis.
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Lererne fra de fire skoler fik, via arbejdet med at beskrive, analysere,
opstille mal og fastlegge aktiviteter, etableret et felles udgangspunkt
for at forandre den nuvarende situation pé skolerne. De folgende
sider beskriver, hvordan disse handleplaner blev omsat péd de enkelte
skoler.

Dagmarskolen i Ringsted

Fem lerere fra udskolingen deltog i udviklingsarbejdet sammen med
klasser pé 8., 9. og 10. klassetrin samt modtagelsesklassernes zldste
elevgruppe. Dagmarskolen har planlagt at inddrage fleksuger og aften-
arrangementer og mindst én gang arligt at sette fokus pi ligeverd,
mobning og konflikthdndtering. Tanken er, at lererne efter endt pro-
jektperiode skal veere neglepersoner i det videre arbejde med at styrke
den flerkulturelle rummelighed pa skolen.

Dagmarskolens formél med at indgd i projektet “Flerkulturel rumme-
lighed i skolen” er: Az skabe storre forstéelse og tolerance mellem eleverne
og at styrke deres kompetencer til at hindtere konflikter og agere inklude-
rende. Det betyder, at lererne folger projektets princip: At forst lererne
og siden eleverne treener deres evne til at samarbejde, lose konflikter
og respektere hinanden pa tveers af sociale, etniske og nationale tilhers-

forhold.

Fakta

Dagmarskolen er beliggende midt i Ringsted by. Der er cirka
570 elever og to SFO’er med cirka 250 born. Skolen har 0.-9.
klasse, kommunens specialklasser for elever med generelle ind-
leringsvanskeligheder samt modtagelsesklasser for flygtninge-
bern. Dertil kommer en leseklasse og en sprogbernehaveklasse.

Dagmarskolen er overbygningsskole for Kildeskolen og Nord-
bakkeskolen.

Inklusion af alle elever

P4 Dagmarskolen har man felgende iagttagelser:

* Learerne oplever, at de tosprogede elever pd skolen holder sig for
sig selv og sjzldent fir danske kammerater.

* Mange af de tosprogede piger opleves som indadvendte og generte.
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* Drengene beskrives modsat som kravende og urolige.

* De tosprogede elever beskrives generelt som tilbageholdende. De
forseger at nedtone det “ikke-danske” og ensker kun sjeldent at
fortelle om sig selv og deres baggrund.

Lererne onsker sig redskaber til at bne kommunikationen med de
tosprogede elever og deres forzldre og derved forbedre rummelighe-
den. “De tosprogede elever skal vak fra sidelinjen og ind i varmen”, som
én af lererne uderykker det.

Specifikt ensker lererne at fremme en mere inkluderende attitude
blandt de danske bern over for deres tosprogede klassekammerater.

Problemet er sarligt patrengende, ndr tosprogede elever fra modragel-
sesklassen skal integreres i de almindelige klasser. Den gennemgaende
reaktion hos de danske bern er afvisning eller ignorering. Der er gan-
ske vist en procedure for, hvordan elever fra modtagelsesklasserne skal
integreres i de almindelige klasser, men proceduren er ikke tilstreekke-
lig. Laerernes sporgsmil lyder pa den baggrund: Hvordan giver vi de
tosprogede elever mere selvtillid og stotter inklusion af alle i klassen?

Indsatsomrader pa Dagmarskolen

Udviklingsprojektet pd Dagmarskolen kom i praksis til at omhandle

fire omrider:

1. Integration i klassen
Generelt har vegten i arbejdet med inklusion ligget pa kulturforsta-
else. Eksempler pé aktiviteter er en falles aktivitetsuge for hele skolen

med fokus pa forskellige kulturer, deres forskelle og ligheder.

For udskolingsafsnittet har skolen udarbejdet et idékatalog, som
understreger nedvendigheden af, at de tosprogede elever medes fagligt
og sprogligt p& det niveau, hvor de er. Kataloget bidrager til at styrke
integrationen af de tosprogede elever i klassens sociale og faglige sam-
menhang via forskellige ovelser og undervisningsforleb. @velsen “Her
er mit liv” er et eksempel pa et forlob hentet herfra. (Se side 37).

2. Introduktionsdage for nyetablerede 8. klasser

Leererteamet har tilrettelagt introduktionsforlgbet for de nye 8. klasser
med afszt i en anerkendende padagogisk tilgang, samt med en intro-

duktion til og indfering af portfoliometoden pé klassetrinnet. (Se side
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20). Samtidig er leererne opmarksomme pa, at hvis integrationen af
de tosprogede elever skal lykkes, krever det, at eleverne fra modtagel-
sesklassen allerede fra skoledrets start etablerer sig som en del af distrikts-
klassens sociale liv.

3. Felles referenceramme for konflikthdndtering

Eleverne i 8. klasse er med stor succes blevet introduceret til praktisk
konflikthandtering. Derudover har lererteamet og andre interesserede
kolleger fra skoleafdelingen gennemfort et kursus over to dage i kon-
fliktlosning og magling. P4 sigt enskes elevmagling etableret pa skolen.

4. Samarbejdet med modtagelsesklassens foreldregruppe

I lobet af dret er der afprovet forskellige méder at etablere en god kon-
take til foreldrene. En form med fokus pa socialt samver har veret frugt-
bar og resulteret i et massivt forbedret fremmede blandt forzldrene.

Forankring af projektforlgbet pa Dagmarskolen

Udfordringen er ifolge skolelederen at f3 gjort de kompetencer, den
enkelte lerer har erhvervet gennem projektet, felles for hele udskolin-
gen. Helt konkret vil skolen fremover satse pa konflikthdndtering som
en felles kompetence i udskolingen. Elevmagling vil ogsd blive etableret
pé skolen med en af de deltagende lzrere som primus motor og med op-
bakning fra ledelsen. Skolen vil soge at tilrette undervisningen med ind-
dragelse af portfoliometoden (se side 20), ligesom anerkendelse som
grundleggende padagogisk princip vil blive styrket i tiden fremover.

Noddeskovskolen i Naestved

Deltagelse i projektet “Flerkulturel rummelighed i skolen” har for
Noddeskovskolen veret en videreudvikling af et allerede pabegyndt
arbejde med konflikthdndtering pa skolen. Ved yderligere at sette
fokus pa anerkendelse og kulturforstdelse har skolen segt at udvikle
kendskabet til kultur og dens betydning samt at kvalificere skole-
hjem-samarbejdet generelt og serligt samarbejdet med de tosprogede
elevers foraldre.

Fakta
Noddeskovskolen ligger i Nastved by. Det er en afdelingsop-
delt skole bestdende af en folkeskoleafdeling, en centerafdeling
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for born med fysiske og psykiske udviklingsproblemer, en un-
dervisnings- og behandlingsafdeling (U&B) for born med
socio-emotionelle vanskeligheder samt to SFO’er for bern fra
henholdsvis folkeskoleafdeling og centerafdeling. I alt er der pd
Noddeskovskolen cirka 390 elever.

Fire leerere fra udskolingen har deltaget i udviklingsarbejdet sammen
med 7., 8. og 9. drgang fra folkeskoleafdelingen pé skolen. Derudover
har skolens SSP-konsulent (konsulent for samarbejdet mellem social-
forvaltningen, skolen og politiet) deltaget. Hun har, sammen med sko-
lens psykolog, startet en netvarksgruppe for foraldre til tosprogede
elever i indskolingen.

Der er pa Noddeskovskolen serlig arbejdet med kulturforstielse og
anerkendende padagogik. Skolens lerere har undret sig over, at dan-
ske og tosprogede elever er sammen pa skolen, men ikke udenfor, og
at ndr der opstédr konflikter i klassen, holder de tosprogede elever sam-
men. Udviklingsarbejdet i udskolingen har derfor haft som maélsetning:
At give lererne et bedre kendskab til andre kulturer samt et oget kendskab
til forskellige kulturbaggrundes betydning for konflikters opstien og losning.
P4 skolen gnsker man sdledes at 2endre praksis. Lererne skal vare bedre
i stand til at tilretteleegge dagligdagen sidan, at der opstdr feerre konflik-
ter, og at de eksisterende konflikter loses gennem inddragelse af elever
og deres forskellige ressourcer.

Noddeskovskolens indsatsomrader
Udviklingsprojektet har i praksis omhandlet folgende fire indsatsomrider:

1. Fordomme og forestillinger

Lererne havde observeret et behov for, at eleverne i en 8. klasse arbej-
dede med normer om seksualitet og keerlighed. Der havde for eksempel
veret misforstdelser og/eller uklarhed i forbindelse med seksualunder-
visningen og klassens lejrskole. P4 den baggrund blev der tilrettelagt et
forlob med seksualitet og kerlighed som tema.

Forlgbets faglige progression blev bygget op pa felgende méide: Forst
etablerede leererne klassens rum for dialog. Klassens elever fik mulig-
hed for at afpreve synspunkter og holdninger i forhold til temaet kar-
lighed og seksualitet gennem en rekke smé ovelser. Qvelserne var med
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“Jeg har nok

thkke den samme
beroringsangst

Jor at gi ter pa de
Jorskelle, der kan
vare mellem forskellige
kulturer i klassen.
Jeg er nok blevet
mere dben. Jeg har
egentlig ogsd modt en
dbenhed den anden
vej tilbage’.

Inga Munch,
laerer p4 Noddeskovskolen

til at afdekke forskellige holdninger og mulige konfliktpunkter inden
for elevgruppen.

Derefter blev der arbejdet med filmen “Habibi min elskede”. Arbejds-
beskrivelse til filmen kan findes pa Det danske Filminstituts websted.

2. Konflikthandtering
Eleverne i 7. og 8. klasse blev med stor succes introduceret for praktisk

konflikthandtering.

Blandt andet blev gvelsen konfliktskulpturer (se side 56) brugt som et
redskab til at bearbejde filmen “Habibi min elskede”. Konfliktskulptu-
rerne viste sig velegnede til at inddrage elevernes bud p4, hvordan
konflikter kan opstd og lases. Konfliktskulpturer blev ogsé brugt i
klassernes generelle forstdelse af konflikter (se side 40), eksemplificeret
ved nogle af de konflikter, der eksisterer i klasserne.

3. Den svare samtale

Skolens lzrere har gnsket at forbedre vejledningen af eleverne og deres
foraldre i forbindelse med uddannelsestilbud og muligheder efter folke-
skolen. Baggrunden for dette initiativ er, at den manglende viden om
de konkrete muligheder efter folkeskolen ofte har givet anledning til
uoverensstemmelser. Mange af de tosprogede elever oplever et pres
hjemmefra, i forhold til hvilken uddannelse de skal valge. Ofte er pro-
fessioner som lege, jurist og ingenior i hgj kurs hos foraldrene.

Lererne har arbejdet med redskaber til at synliggere mulighederne og
gore forventningerne realistiske. Der blev gennemfort en felles work-
shop for alle lerere i udskolingsafsnittet, hvor fokus blev rettet mod
anerkendende padagogisk praksis og mulighederne for at lade elever-
nes egne produkter vere udgangspunktet for samtalen med foreldrene
(Portfoliometoden, se side 20).

4. Foraldregruppen i indskolingen

For at skabe bedre dialog mellem skolen og foraldrene til tosprogede
elever i indskolingen har Noddeskovskolen arbejdet med at etablere
en forzldregruppe. Konkret har man gnsket at give forzldrene et storre
kendskab til det danske skolesystem og dansk skolekultur. Habet er, at
dette vil oge integrationen af de tosprogede elever for eksempel gennem
deltagelse i lejrskoler.

Skolen har ogsi erfaret, at behov for kulturelt kendskab er gensidigt.
Der er allerede gode erfaringer med det sociale samvzer til foreldrear-
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rangementer, og man har valgt at styrke denne indsats yderligere ved
at etablere et frivilligt foreldrenetvark og danne et modeforum for
medre til tosprogede elever.

Diskussionsforum i udskolingen

Som en afledt effeke af arbejdet med forzldrene i indskolingen, er der
etableret et frivilligt diskussionsforum for tosprogede elever i udskolin-
gen. Dette er sket pa opfordring fra @ldre saskende, som deltog pa
meder i foreldregruppen i indskolingen. Tanken er, at gruppen skal
bruges som forum, hvor ting, som treenger sig pa i de store elevers hver-
dag, kan diskuteres. Et sadant forum giver mulighed for, at de tospro-
gede elever kan medes med og spejle sig i andre elever i samme situation,
og at eleverne kan opleve, at der ogsa er en stor grad af forskellighed
blandt skolens tosprogede elever. Man er ikke nedvendigvis enig, bare
fordi ens forzldre har samme nationale oprindelse. Det er meningen,
at forummets diskussioner ogsa skal behandles i udskolingsklasserne.

Forankring af projektforligbet pa
Noddeskovskolen

Temaet om kerlighed og seksualitet blev pA mange méder en succes.
Fordomme og unuancerede forestillinger om “de andre” er blevet de-
batteret og i mange henseender gjort til skamme. Larerne har bade
personligt, og ogsé i hej grad professionelt, fiet et udbytte af forlgbet,
idet diskussions- og undervisningsklimaet i klassen er forandret.

Det er tanken, at erfaringerne fra arbejdet i indskolingen sdvel som i
udskolingen skal formidles til hele skolen. Skolelederen pépeger, at det
at tenke integration ind i fagene er en enorm pzdagogisk og didaktisk
udfordring for leererne, men at flerkulturel rummelighed skal indgd som
et aspekt ved al aktivitet og undervisning pa skolen. Det vil sige, at kul-
turforstdelse, anerkendelse og konfliktlgsning ses som nedvendige
temaer, der ud over teori ogsd indeholder konkrete redskaber til under-
visningens tilretteleggelse og gennemforelse. Det er sdledes ikke nok
at lade kulturforstielse vare et interessant indslag i en felles etnisk
aften pd skolen.

P sigt er planerne at etablere elevmagling pa skolen. Her vil flerkul-

turel rummelighed indgé naturligt, nér nogle typer af konflikter skal
handteres.
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Engskolen i Herlev

Gruppen af tosprogede elever pa Engskolen har veret stigende. I skole-
dret 2004 til 2005 er andelen af tosprogede elever pé skolen 38 procent.
Gruppen ser fortsat ud til at vokse i de kommende &r. Lerernes erfaring
er, at de tosprogede elever, og her iser drengene, fagligt sakker bagud
ved 5.-6. klasse. Dette faglige eftersleb varer resten af skoleforlobet og
forsteerkes yderligere i takt med fagenes stigende sverhedsgrad og ind-
forelse af nye fag og begreber. Sidelobende er der en tendens til, at ele-
verne grupperer sig efter dansk og ikke-dansk baggrund og efter kon.
Lerere og ledelse oplever tendensen til etniske grupperinger som pro-
blematisk, idet grupperingerne ofte forer til fysiske konflikter. De
fysiske konflikter opstar ofte, fordi de tosprogede elever ikke behersker
det danske sprog sarlig godt. Inden for leerergruppen har det indivi-
duelle fokus pa den enkelte elev ofte vaeret fraverende i omgangen med
de tosprogede elever. Derimod er der ofte blevet fokuseret pa kultur
og kulturforskelle. Dette bekraftes af eleverne, som ofte opdeler klas-
sen og kammeraterne i kategorierne “os” og “dem”.

Fakta

Engskolen ligger midt i Herlev, som er en nordvestlig forstad til
Kgbenhavn. Det er en tosporet skole fra bornehaveklasse til og
med 9. klasse. Dertil kommer tre lzeseklasser og fire kommu-
nale gruppeordninger. Der er cirka 370 elever i alt. Der er til-
knyttet en SFO til skolen.

Konfliktlesning og kommunikation

Seks lerere fra udskolingen har deltaget i projektet “Flerkulturel rum-

melighed i skolen” sammen med 7., 8. og 9. drgang. Lzrerne gnsker

at gore eleverne i de @ldste klasser i stand til at lose konflikter ved

hjelp af sproget og give fagligt svage, danske og tosprogede elever

muligheder for, ogsé efter folkeskolen, at kunne bruge sproget frem

for fysikken. Mélet soges opfyldt ved:

* at forbedre elevernes generelle dansksproglige forméen,

* at tilskynde til accept af kammerater uanset baggrund,

* at give lererne nye vinkler til at arbejde med elevernes talte sprog,

* at fzllesskabsfolelsen af ligevard pa skolen styrkes pé tvers af kul-
turelle forskelle og elever og lerere imellem.
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Definition

Engskolen ser projektet “Flerkulturel rummelighed i skolen” som en
mulighed for at give lerere og elever nogle redskaber til at navigere i
en hverdag med forskellighed. Mélet er i sidste ende at styrke elevernes
muligheder for at bega sig i samfundet og pa arbejdsmarkedet. Et eksem-
pel pa lerernes arbejde med konfliktlgsning i klasserne er beskrevet i

kapitel 3. (Se side 39).

Engskolens indsatsomrader

Udviklingsprojektet pd Engskolen kom ud over konfliktlgsning til at
omhandle folgende indsatsomride:

“Knzk kurven”

Lererne sogte i forste omgang inspiration til at gentenke det faglige
og sociale fellesskab pd skolen, s& det kunne rumme alle elever. Ud
over praktisk konflikthindtering pé klasseniveau ville lzererteamet ar-
bejde med at afdekke arsagerne til den faglige deroute, som indtraffer
for mange af de tosprogede elever pi mellemtrinnet og frem til afslut-
ningen af folkeskolen. Larerne mente, at det er vasentligt at inddrage
de tosprogede elevers foraldre, sifremt indsatsen pa sigt skulle flytte
noget. Her tenkte leererne iser pi elevernes mindre soskende og deres
skolegang.

Lererteamet planlagde et forlob under overskriften
“Knzk kurven”, som indeholdt folgende elementer:

* Et fallesmede for foreldre til de tosprogede elever i udskolin-
gen.

* En sporgeskemaundersogelse blandt de tosprogede elevers
foraldre.

* Interview med udvalgte foraldre til tosprogede elever.

Forlgbet med “Knak kurven” blev noget af en gjendbner for de delta-
gende lerere. Erfaringerne viste, at forzldrene til de tosprogede elever
ikke nedvendigvis bryder sig om at blive inviteret til et mede, hvor
overskriften er, at deres bern er vanskelige, heller ikke selv om dette
udspringer af et enske om at hjzlpe. Et vigtigt skridt fremover vil
vare at etablere en dben og ligeveerdig kommunikationsform, hvor alle
deltagere foler sig kommet i mode.
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Konklusioner fra “Knzk kurven”

Lererteamet ender med at anbefale folgende tiltag pd baggrund af

personlige erfaringer og felles diskussioner i leererteamet fra projekt-

forlgbet. Milet er at oge de tosprogede elevers muligheder for at pabe-

gynde og gennemfore en uddannelse efter folkeskolen og derved

styrke deres mulighed for at blive inkluderet i det danske samfund.
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Erfaringer pa skolen forte frem til folgende anbefalinger:

Kontakt forskellige foreninger i lokalomradet. Sport er en
god indgang til gensidig forstielse gennem et forpligtende
samver.

Opret Kulturtimer. Sddanne timer kan styrke tosprogede
og danske elevers orienteringsevne i lokalsamfundet og
generelt. Timerne kan indgd p4 alle klassetrin.

Lav foreldremeder med et klart indhold. Flere forldre-
meder med fast indhold helt fra skolestarten er vigtige bade
for at fastholde forzldrenes tilknytning til skolen og for for-
ventningsafklaringer mellem skole og hjem. Forzldremeader
med et alternativt indhold skal vere tilrettelagt efter en fast-
lagt plan.

Udformningen af arsplaner. Der skal udarbejdes arsplaner,
sd alle forzldre kan se og forstd klassens arbejde og progres-
sion. Sddanne planer skal bide indeholde klassens faglige og
sociale arbejde. Sproglige omrdder som konfliktlgsning og
kulturforstdelse skal inkluderes i planen.

Lektiecafé: Tilbud om lektiecafé til de mindste elever i 1.-4.
klasse, hvor der legges vaegt pé begrebsforstelse og sprog-
udvikling. Cafeen skal ogsa arbejde med at fremme oriente-
ring i og forstielse for det nere samfund, altsd Herlev i
Engskolens tilfelde. Lektiecafé for de store elever skal vere
en del af timerammen.

Brug ungdomsskolen: Eleverne i udskolingen skal tilskyn-
des til at bruge ungdomsskolen. Det overvejes at oprette en

afdeling pa Engskolen.



Forankring af Engskolens projektforlgb pa sigt

For Engskolen har udviklingsprojektet fungeret som pilotprojekt for
en storre projektindsats i de kommende &r, hvor der er fokus pd kon-
fliktlosning, integration og skolen som del af lokalmiljeet i Herlev. I
den forstand er erfaringer med processen, aktiviteterne og de konkrete
anbefalinger blevet inddraget i et nyt og langt sterre initiativ, som om-
fatter hele skolen. Skolelederen fremhaver, at arbejdet med flerkultu-
rel rummelighed i skolen har givet en gruppe engagerede og bevidste
lerere mod pa at kaste sig ud i et nyt og mere omfattende projekt pa
tveers af drgange og skoleafsnit. Frivillighed har veret grundleggende i
projektet “Flerkulturel rummelighed i skolen”.

Engskolen har ogsa oprettet et forleb pa mellemtrinnet med konflikt-
losning efter projektets grundleggende princip “Ind hos lereren — Ud
hos eleven”.

Holsbjergskolen i Albertsiund

Seks lerere fra udskolingen har deltaget i projektet “Flerkulturel
rummelighed i skolen” sammen med primert 9. drgang.

Formalet med udviklingsarbejdet pd Holsbjergskolen har varet:

* at skabe storre forstielse og tolerance mellem eleverne i udsko-
lingsafsnittet,

* at styrke elevernes kompetencer i at hindtere konflikter og agere
inkluderende pa tvers af national og etnisk oprindelse,

* at skabe en kultur blandt eleverne, der baserer sig pd samtale og
gensidig respeke, siledes at disse omgangsformer udmentes i den

konkrete skolehverdag.

Holsbjergskolen er generelt optaget af, hvordan skolen, som kultur-
barende institution, kan vare med til at udvikle et samfundsmassigt
perspektiv i arbejdet med flerkulturel rummelighed.

Fakta

Holsbjergskolen ligger i Albertslund kommune. Det er en tre-
sporet skole fra 0.-9. klasse. Dertil kommer fire specialklasser.
Der er cirka 630 elever pé skolen.
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Holsbjergskolens baggrund for at indga i
projektet

Lererne pd Holsbjergskolen har ligesom leererne pa Engskolen ople-
vet, at de tosprogede elever efter 6. klasse sakker fagligt bagud. Der
sker et skift cirka ved dette klassetrin, i forhold til hvilket analytisk
niveau der kreves af eleverne. Samtidig bliver det sociale fellesskab
ogsd sveert at fastholde efter 6.-7. klasse.

De tosprogede elever pd 8. klassetrin begynder tydeligt at definere sig
som forskellige fra flertallet i klassen. Det, mener leererne, gemmer en
stor styrke og et uudnyttet potentiale. Laererne mener, at man pa skolen
skal forsege at finde en accept i 7kke at veere ens. Frihed er et centralt
begreb: Frihed til at veere fremmed og anderledes. Gensidig respekt og

empati er ogsa centrale temaer for arbejdet i klasserne.

En af lererne papeger, at de konflikter, som hun anser som personlige
konflikter, ofte opfattes som kulturelle konflikter af de tosprogede elever.
Det kan for eksempel vere en elev, som taler grimt eller er stojende,
og som hun skelder ud. Disse konflikter bliver af eleverne ofte opfat-
tet som konflikter om kultur, som i verste tilfzlde ender med, at ele-
verne anklager leereren for at vaere racist. Lereren oplever, at hun sender
pa én kanal og bliver hort pa en anden.

Holsbjergskolens indsatsomrader

I lererteamet har man gnsket at integrere de tre dimensioner af flerkul-
turel rummelighed i skolen: Kulturforstielse, anerkendende pada-
gogik og konflikthindtering i en rekke planlagte aktiviteter og
undervisningsforleb. Ud fra disse dimensioner har man lavet folgende

forlob:

1. Konflikthandtering
Lererne gennemforte en temadag om: “Konflikthindtering” og
“Anerkendende pedagogik” for hele udskolingsafsnittets lerere og
ledelse.

2. Kulturforstielse og konflikthandtering i udskolingen
Leererteamet gennemforte en tur til Betty Nansen Teatret i Koben-
havn for at se forestillingen “Etnisk uheld” med eleverne.
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Udskolingen har endvidere arbejdet med kulturbegreber og kultur-
forstdelse under den felles overskift: “P4 sporet af mangfoldighed”.
Her indgik blandt andet “48 timers opgaven”, se side 18, “Social
Dynamics”, se side 22 og andre gvelser.

3. Projektopgaven med “Konflikt” som felles problemstilling
Eleverne i de to 9. klasser gennemforte alle en projektopgave, der
havde “Konflikt” som overordnet titel. Her viste Holsbjergskolens
forudgéende arbejde med konflikt- og kulturforstdelse at have kva-
lificeret den faglige progression i undervisningen.

Lererne konkluderer:

* Social accept i klassen forer til storre selvvard og bedre faglige
resultater.

* Larerne forbigar ofte de muligheder, der ligger i at inddrage
elevernes kulturelle identitet som ressource i undervisningen.

* Larerne har behov for efteruddannelse i konflikthdndtering for
bedre at kunne takle konflikter eleverne imellem og imellem lerer
og elev.

Forankring af Holsbjergskolens projektforigb

Samlet set har arbejdet med flerkulturel rummelighed p& Holsbjerg-
skolen resulteret i en oget opmarksomhed pé egen undervisningsprak-
sis i lererteamet. Undervisningens mangfoldige dilemmaer er kommet
frem i lyset. Det er ingen nem opgave at undervise og agere inklude-
rende over for alle elever i klassen uanset baggrund, men det er ned-
vendigt, hvis ogsd de tosprogede elever skal have udbytte af deres tid i
folkeskolen. For at fremme en felles forstdelse af praktisk konflikt-
handtering har skolen igangsat uddannelse af elever i elevmagling.
Den vasentligste erkendelse blandt lererne er, at det langt hen ad
vejen handler om at bearbejde egne holdninger, fordomme og vaner.
Derefter kan man begynde at anvende de forskellige praktiske redska-

ber til for eksempel konflikthndtering mere mélrettet.
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